Visser & Smit Hanab

&

1. Definities:

ALGEMENE VOORWAARDEN INLEEN PERSONEEL | VISSER & SMIT HANAB BV

Versie april 2012
Gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Rotterdam

In deze voorwaarden wordt bedoeld met:

Algemene Voorwaarden:
Deelovereenkomsten
Ingeleend Personeel

Opdrachtnemer
Overeenkomsten

Projectovereenkomst

Raamovereenkomst

V&SH

Vertegenwoordiger
VolkerWessels

Deze Algemene Voorwaarden Inleen Personeel.

De gesloten overeenkomsten tussen V&SH en Opdrachtnemer, op basis van een Raamovereenkomst.

Het door de Opdrachtnemer aan V&SH, op basis van een Deelovereenkomst of Projectovereenkomst, ter beschik-
king gestelde personeel.

De partij waarmee V&SH contracteert in het kader van de inleen en/of de werving en selectie van personeel.

Alle tussen V&SH en Opdrachtnemer gesloten overeenkomsten, een Raamovereenkomst, een Inkoopovereen-
komst en/of Projectovereenkomst.

Een gesloten overeenkomst tussen V&SH en Opdrachtnemer, waarin partijen de voorwaarden en condities, waar-
onder in het bijzonder de commerciéle condities, hebben vastgelegd ten behoeve van de Werkzaamheden waarop
geen Raamovereenkomst van toepassing is.

De gesloten overeenkomst tussen V&SH en Opdrachtnemer, waarin partijen de voorwaarden en condities,
waaronder in het bijzonder de commerciéle condities, hebben vastgelegd ten behoeve van tussen partijen te
sluiten Deelovereenkomsten.

Visser & Smit Hanab bv (V&SH) gevestigd te Papendrecht en alle aan haar gelieerde rechtspersonen en onder-
nemingen, in deze Algemene Voorwaarden ieder individueel aangeduid als V&SH.

De door V&SH aangewezen bevoegde persoon.

Koninklijke Volker Wessels Stevin nv en alle aan haar gelieerde vennootschappen.

Werkdagen: ledere dag met normale werktijden tussen 07:00 uur en 18:00 uur zoals vastgelegd in de Deelovereenkomst of
Projectovereenkomst, met uitzondering van erkende feestdagen, tenzij in de Deelovereenkomst of Projectovereen-
komst anders is bepaald.

Werkzaamheden Het totaal van diensten te verrichten door Opdrachtnemer.

2. Algemeen indien de wijziging ook op haar van toepassing is. V&SH heeft het recht

om uiterlijk 10 dagen na de tijdige ontvangst van voornoemde brief

2.1 Woorden in enkelvoud hebben ook betrekking op het meervoud en vice schriftelijk aan Opdrachtnemer aan te geven bereid te zijn om de Over
versa indien de context waarin zij gebruikt worden dit met zich mee- eenkomst op basis van de ongewijzigde voorwaarden voort te zetten.
brengt. In dat geval zal de wijziging niet van toepassing zijn op Opdrachtnemer

2.2 De kopjes van de artikelen in deze Algemene Voorwaarden maken en wordt de Overeenkomst op basis van de ongewijzigde voorwaarden
geen deel uit van de Algemene Voorwaarden en zullen niet worden voortgezet. Indien V&SH geen gebruik maakt van voornoemd recht,
gehanteerd bij de interpretatie ervan. zal de Overeenkomst met de betreffende Opdrachtnemer automatisch

2.3  V&SH is nimmer gebonden aan mondeling en/of schriftelijk gemaakte met ingang van de inwerkingtreding van de gewijzigde Algemene Voor-
afspraken tussen de Opdrachtnemer en een of meerdere personen van waarden eindigen.

V&SH, tenzij betreffende personen van V&SH vooraf schriftelijk zijn ge- 3.5  Bij de uitvoering van de Werkzaamheden mag de Opdrachtnemer niet
machtigd door V&SH om betreffende afspraken te maken. afwijken van hetgeen in deze Algemene Voorwaarden is overeengeko-

2.4 Indien schriftelijk niet anders overeengekomen worden de Werkzaam- men, in de Overeenkomsten, tenzij de Vertegenwoordiger van V&SH
heden in uren afgeroepen. schriftelijk met een afwijking heeft ingestemd.

2.5 Opzegging geeft in geen enkel geval recht op vergoeding van enig be-
drag en/of schadevergoeding.

2.6 Indien enig deel van deze Algemene Voorwaarden nietig, vernietig-
baar of niet-afdwingbaar is, zal dit de geldigheid van deze Algemene 4.  Totstandkoming van Overeenkomst
Voorwaarden als zodanig niet aantasten. In dat geval zullen partijen Lo N N
overeenkomen dat het betreffende deel zal worden vervangen door 41  Alle aanbledlnggn van Opdrachtnemer zijn c')nherroepeluk. Alle do'c'>r
een artikel van gelijke strekking. Opdrachtnemer_ln het kader van een aanbieding te maken kosten zijn

voor haar rekening.
4.2 De overeenkomst komt slechts tot stand indien en voorzover V&SH

3 Toepasselijkheid een aanbod aanvaardt door middel van het verstrekken van een schrif-

' telijke order.

3.1 Op alle verzoeken van V&SH tot het uitbrengen van een aanbod, op 4.3 Voorwaarden die deel uit hebben gemaakt van een uitnodiging van
alle aanbiedingen aan V&SH, op alle opdrachten en bestellingen (al V&SH tot het doen van een aanbod aan Opdrachtnemer alsmede
dan niet door middel van bevestiging van een offerte) van V&SH en op schriftelijk overeengekomen wijzigingen daarop, maken steeds deel uit
alle Overeenkomsten met V&SH tot het verrichten van Werkzaamhe- van de Overeenkomst.
den zijn uitsluitend deze Algemene Voorwaarden van toepassing. 4.4 Mondelinge toezeggingen van en mondelinge afspraken met haar per-

3.2 De toepasselijkheid van voorwaarden van Opdrachtnemer wordt hierbij soneel, d%nwel vertegen_\_/voordlgers, blqden V&SH niet dan nadat en in
uitdrukkelijk van de hand gewezen. Afwijkende bedingen en eventuele zoverre zij deze schriftelijk heeft bevestigd. )
algemene voorwaarden van Opdrachtnemer gelden slechts indien en 45 V&SHis nlet_ gebonden aan wijzigingen in de Overeenkomst die na de
voor zover deze voor ieder individueel geval afzonderlijk door V&SH 6 :\(/I)tesetf\zgl:l??zns:cﬁg\/?:egzzza?z‘r)\dreicﬁgzmsljtev;ﬁr?snr:sggigeui%en
uitdrukkelijk en schriftelijk zijn aanvaard. . - I

3.3 Opdrachtnemer met wie eenmaal op de onderhavige voorwaarden is gebracht indien V&SH voor dat meerwerk een aparte schriftelijke op-
gecontracteerd, stemt in met de toepasselijkheid van deze Algemene dracht heeft verstrekt.

Voorwaarden op latere Overeenkomsten tussen haar en V&SH.

3.4 V&SH heeft het recht deze Algemene Voorwaarden éénzijdig te wij-
zigen. Een zodanige wijziging zal rechtskracht hebben tussen V&SH 5. Ondernemingsprincipes
en Opdrachtnemer, ook ten aanzien van reeds bestaande Overeen-
komsten en treedt in werking 30 dagen na bekendmaking daarvan 5.1 V&SH verbindt het economische principe met kernwaarden als

door middel van deponering bij Kamer van Koophandel (of in geval
van al bestaande Overeenkomsten door mededeling daarvan aan Op-
drachtnemer). Opdrachtnemer heeft, in het geval van een (materiéle)
tussentijdse wijziging van de Algemene Voorwaarden door V&SH, het
recht V&SH (binnen 14 dagen na voornoemde mededeling) aan te
geven (d.m.v. een aangetekende brief met bericht van ontvangst) de
Overeenkomst tussentijds te willen beéindigen met ingang van de da-
tum van inwerkingtreding van de gewijzigde Algemene Voorwaarden

maatschappelijke verantwoordelijkheid, integriteit, transparantie en
duurzaamheid. Hiertoe zijn Leidende Principes geformuleerd die
te vinden zijn op de website www.vshanab.nl, onder ‘integriteit’. Met
betrekking tot integriteit hanteert V&SH eveneens de ‘Gedragscode
VolkerWessels’, waarvan de naleving is opgelegd aan alle medewer-
kers van Koninklijke Volker Wessels Stevin nv en haar in Nederland
werkzame dochtermaatschappijen. De gedragscode VolkerWessels is
te vinden op de website www.volkerwessels.com,
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onder ‘corporate go vernance/integriteit’. Opdrachtnemer neemt ken-
nis van deze principes en de gedragscode en conformeert zich aan
de inhoud hiervan. Opdrachtnemer neemt kennis van de genoemde
principes en de “Gedragscode VolkerWessels”, danwel een eigen ge-
dragdcode, die voldoet aan de gedragscode zoals ontwikkeld door de
Stichting Beoordeling Integriteit Bouwbedrijf (SBIB), van toepassing
zijn op alle medewerkers van de Oprachtnemer alsmede op de door
Opdrachtnemer ingeschakelde arbeidskrachten, adviseurs, opdracht-
nemers en leveranciers.

De Opdrachtnemer staat er voor in dat het Ingeleend Personeel de
‘Gedragscode van VolkerWessels’, ‘de Gedragsregels van V&SH’ en
de ‘Arbo en Milieuregels van V&SH’ naleeft.

Verplichtingen Opdrachtnemer

De Opdrachtnemer zal ervoor zorgen dat wekelijks een overzicht van
het aantal door het ingeleende personeel bestede uren aan de Verte-
genwoordiger van V&SH wordt verstrekt. Dit overzicht wordt uiterlijk op
de vijfde werkdag van de nieuwe maand over de voorafgaande maand
verstrekt.

VCU-certificering is bedoeld voor uitzendorganisaties en/of detache-
ringbureaus die personeel leveren aan bedrijven die Werkzaamheden
uitvoeren met verhoogd risico of werken in risicovolle omgeving zoals:
Werkzaamheden in fabrieken, installaties, werkplaatsen en projectlo-
caties. Indien dit van toepassing is op de Opdrachtnemer dan dient de
Opdrachtnemer over een geldig VCU-certificaat te beschikken.
Opdrachtnemer zal er voor zorgdragen dat V&SH in het bezit komt van
een kopie van het VCU certificaat.

Het is Opdrachtnemer niet toegestaan om personeel van derden in te
lenen en door te lenen aan V&SH anders dan na schriftelijke toestem-
ming van V&SH

Verplichtingen Opdrachtnemer

Indien voor de Werkzaamheden een certificaat benodigd is dan zal de
Opdrachtnemer zorgen dat het Ingeleend Personeel dit certificaat/deze
certificaten heeft danwel hierover tijdig zal beschikken. Deze certifi-
caten dienen te zijn goedgekeurd door een door V&SH aangewezen
opleidingscentrum en zijn voor rekening van de Opdrachtnemer.
Indien een of meerdere personen van het Ingeleend Personeel ten
onrechte niet over de benodigde certificaten beschikken kan V&SH
besluiten het betreffende Ingeleend Personeel direct uit te sluiten van
Werkzaamheden. In dat geval is V&SH ook geen betalingen voor dit
Ingeleend Personeel verschuldigd. Opdrachtnemer is verplicht als ge-
volg hiervan door V&SH geleden en te lijden schade, gevolgschade
daaronder begrepen, te vergoeden.

De Opdrachtnemer zal binnen zo kort mogelijke termijn zorgdragen
voor vervanging van het Ingeleend Personeel indien gevallen zoals be-
schreven in lid 7.2 zich voordoen.

De Opdrachtnemer dient in het bezit te zijn van een actuele lijst met
certificaten van zijn medewerkers. Bij controle door V&SH is de Op-
drachtnemer verplicht dit document te overleggen.

Partijen voeren geen actief wervingsbeleid naar elkaars medewerkers.
De Opdrachtnemer zal geen personeel inzetten dat ontslagen is door
V&SH, tenzij V&SH hier schriftelijk mee instemt.

De Opdrachtnemer is geheel verantwoordelijk voor de juiste en ef-
ficiénte uitvoering van de Werkzaamheden, dit in overeen-stemming
met de Algemene Voorwaarden, de betreffende Raamovereenkomst
en Deelovereenkomsten.

Opdrachtnemer doet afstand van enig (Intellectueel Eigendom) recht
dat zij kan uitoefenen op de resultaten van de door haar uit te voeren
Werkzaamheden.

De Opdrachtnemer verplicht zich uitsluitend werknemers in te zetten
van wie hij een kopie van een geldig identiteitsbewijs heeft gecon-
troleerd op juistheid en in zijn administratie heeft opgenomen. Indien
gebruik gemaakt wordt van vreemdelingen overeenkomstig de vreem-
delingenwet, dient de Opdrachtnemer tevens te zorgen voor een
tewerkstellingsvergunning. Werknemers zijn verplicht op de eerste
werkdag het originele identiteitsbewijs te tonen aan V&SH, vervolgens
zal V&SH conform de Wet de iden-titeit van de werknemer vaststel-
len, daarnaast zal V&SH een kopie maken van het identiteitsbewijs. De
werknemer dient toe-stemming te verlenen dat deze kopie door V&SH
in de administratie wordt opgenomen. De Opdrachtnemer dient er voor
zorg te dragen dat V&SH in het bezit komt van de genoemde docu-
menten. Genoemde documenten zullen door V&SH in de administratie
worden bewaard tot 5 jaar na de laatste tewerkstelling.

De Opdrachtnemer is verplicht aan alle wettelijke vereisten te voldoen.
Eventuele door V&SH en/of de opdrachtgever van V&SH te betalen
boetes en/of schade als gevolg van het niet nakomen van Opdrachtne-
mer van wettelijke vereisten — waaronder maar niet uitsluitend
begrepen de boetes van de Arbeidsinspectie — komen voor rekening en
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risico van de Opdrachtnemer. De Opdrachtnemer is verplicht deze boe-
tes en/of schade op eerste verzoek van V&SH te vergoeden.

Indien van bovenstaande regels wordt afgeweken dan is de Opdracht-
nemer naar keuze van V&SH ofwel een nader door V&SH te bepalen
boete verschuldigd, dan wel gehouden tot vergoeding van alle dienten
gevolge door V&SH geleden schade. Bovendien is V&SH in dat geval
bevoegd de Overeenkomst per direct te beéindigen zonder enig bedrag
of een schadevergoeding verschuldigd te zijn.

Overname Ingeleend Personeel

Gedurende de contractperiode is overname van Ingeleend Personeel
door V&SH mogelijk onder de voorwaarden zoals vastgelegd in de met
Opdrachtnemer overeengekomen Overeenkomst.

Aansprakelijkheden Opdrachtnemer

De Opdrachtnemer garandeert dat het Ingeleende Personeel voldoet
aan de gevraagde functie-eisen, certificaten, geldige diploma’s, refe-
renties en indien van toepassing de juiste vergunning in het kader van
de Wet Arbeid Vreemdelingen. Indien blijkt dat het Ingeleend Perso-
neel niet voldoet aan de gevraagde functie-eisen en/of certificaten is de
Opdrachtnemer verplicht het Ingeleend Personeel voor eigen rekening
en risico te vervangen. Alle door V&SH ter zake geleden en te lijden
schade, gevolgschade daaronder begrepen, komt voor rekening en ri-
sico van de Opdrachtnemer.

Opdrachtnemer is aansprakelijk voor alle directe en indirecte schade
en kosten van V&SH, inclusief bedrijfsschade, welke voortvloeit uit het
niet naleven van zijn verplichtingen uit de overeenkomst en/of de wet
en vrijwaart V&SH voor alle kosten, schade en aanspraken van derden,
daaronder begrepen de opdrachtgever van V&SH en toekomstige eige-
naren en gebruikers en overheden en personeel van Opdrachtnemer,
terzake van of in verband met de opdracht.

Opdrachtnemer is verplicht zich WA te verzekeren zoals door V&SH
verlangd. Opdrachtnemer is voorts verplicht alle zaken welke hij in ver-
band met de overeenkomst onder zich heeft of gebruikt, genoegzaam
te verzekeren, zolang deze voor zijn risico zijn.

Opdrachtnemer vrijwaart V&SH voor kosten, schade en aanspraken
wegens inbreuk op auteurs- en/of octrooirechten van derden terzake
van de door hem geleverde goederen en diensten en zal zich er ten
volle voor inzetten, dat V&SH vrij en zonder belemmeringen over het
geleverde kan beschikken; alle kosten dienaangaande zijn voor reke-
ning van de Opdrachtnemer.

Overmacht

In geval van overmacht kan de betrokken partij de nakoming van haar,
uit de Deelovereenkomst of Projectovereenkomst voortvloeiende,
verplichtingen geheel of gedeeltelijk opschorten voor de duur dat de
overmachtsituatie, zonder dat partijen over en weer tot enige schade-
vergoeding zijn gehouden. Van een geval van overmacht zal, onder
overlegging van de bewijsstukken, schriftelijk aan de andere partij me-
dedeling worden gedaan.

Onder overmacht wordt in ieder geval niet verstaan: gebrek aan per-
soneel, stakingen, ziekte van personeel, verlate aanlevering van
materialen of ongeschiktheid van materialen.

Als overmacht dient in elk geval te worden aangemerkt: Werkdagen
waarop door weersomstandigheden gedurende tenminste 5 uren door
het grootste deel van de door V&SH ingezette dan wel Ingeleende ar-
beiders of machines op een bepaalde locatie niet kan worden gewerkt.

Vervanging Ingeleend Personeel

In geval van afwezigheid van minimaal één week (aan V&SH gemelde
vakanties uitgezonderd) van Ingeleend Personeel zal de Opdracht-
nemer per ommegaande maar in elk geval binnen twee Werkdagen
voor gelijkwaardige vervanging zorgdragen en zal zij zich ten volle in-
spannen om de continuiteit in de uitvoering van de Werkzaamheden te
waarborgen. De Opdrachtnemer heeft voor vervanging van het Inge-
leend Personeel de voorafgaande schriftelijke toestemming van V&SH
nodig. V&SH zal haar toestemming niet op onredelijke gronden onthou-
den.

De voor het oorspronkelijk Ingeleende Personeel geldende uurtarie-
ven zullen bij vervanging niet worden verhoogd. Vervanging door een
medewerker die aan minder kwalificaties voldoet is slechts bij uitzonde-
ring, en met schriftelijke motivering, toegestaan, mits V&SH schriftelijk
hiermee heeft ingestemd.

Indien het Ingeleend Personeel (langdurig) afwezig is en de Opdracht-
nemer geen vervanging regelt, of V&SH niet instemt met de door de
Opdrachtnemer voorgestelde vervanging,
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is V&SH gerechtigd de Deelovereenkomst of Projectovereenkomst on-
verwijld tussentijds te beé&indigen.

Tussentijdse beéindiging van de Deelovereenkomst of Projectovereen-
komst overeenkomstig lid 11.3 geeft de Opdrachtnemer nimmer recht
op vergoeding van enig bedrag en/of schadevergoeding.

In geval van vervanging is de Opdrachtnemer verplicht er voor zorg te
dragen dat de vervangende medewerker alle voorwaarden en even-
tuele bijzondere bepalingen die aan het Ingeleend Personeel zijn
opgelegd overneemt.

Tarieven

De tarieven waartegen Opdrachtnemer het Ingeleend Personeel aan
V&SH zal uitlenen zullen in een tussen Partijen af te sluiten Overeen-
komst worden vastgelegd.

Overwerk zal uitsluitend op schriftelijk verzoek van V&SH uitgevoerd
worden. Hiertoe zal het tarief verhoogd worden afhankelijk van de te
volgen CAOQ. De overwerktoeslag geldt alleen bij een aantal gewerkte
uren hoger dan het aantal in de Deelovereenkomst of Projectovereen-
komst vastgelegde uren per week.

Het is de Opdrachtnemer slechts toegestaan overwerk bij V&SH in re-
kening te brengen indien V&SH schriftelijk om overwerk heeft verzocht
en V&SH schriftelijk heeft ingestemd met het aantal opgegeven over-
werkuren.

De reiskostenvergoeding is conform de huidige fiscale regelgeving. Dit
betreft alleen zakelijke reizen - aldus geen woon-werkverkeer - die op
verzoek van V&SH worden ondernomen.

Urenregistratie en facturatie

Het door het Ingeleend Personeel gedurende de duur van de Deelover-
eenkomst of Projectovereenkomst (gemiddeld) aantal te werken dagen
en uren per week, worden in een Deelovereenkomst of Projectover-
eenkomst opgenomen. Het Ingeleend Personeel zal bij het indelen van
zijn werktijd overleg met de Vertegenwoordiger voeren. Het Ingeleend
Personeel zal wekelijks de urenverantwoordingsstaat indienen bij de
Vertegenwoordiger van V&SH. Deze urenverantwoordingsstaat moet
ter goedkeuring door de Vertegenwoordiger worden geparafeerd. De
feitelijk gewerkte uren kunnen, nadat zij door de Vertegenwoordiger
zijn geaccordeerd, maandelijks worden gefactureerd. Indien er afwijkin-
gen ontstaan in de uren of verlenging in de Deelovereenkomst dienen
zowel V&SH als de Opdrachtnemer akkoord te gaan met de ontstane
afwijkingen. Het is niet toegestaan verzamelfacturen ter verrekening
aan te bieden. Indien facturen en/of bijlagen correctie behoeven, zullen
deze worden geretourneerd.

De factuur dient te voldoen aan art. 35 van de Wet Omzetbelasting

1968 en dient te zijn voorzien van:

a. een deugdelijk ingevuld mandagenregister,

b. een door de Vertegenwoordiger van V&SH overhandigde leveran
ciersbon van V&SH.

c. Afrekenstaten door Opdrachtnemer samengesteld en ter goed
keuring ondertekend door de Vertegenwoordiger van V&SH. (Op
de afrekenstaten moet de functie van het ingeleende personeel
worden vermeld).

Op de factuur dient vermeld te worden:

- adressering aan de juiste afdeling van V&SH

- nummer van de Deelovereenkomst of Projectovereenkomst (in
dien dit ontbreekt: het nummer van de Raamovereenkomst).

- werknummer

- tijdvak en omschrijving van de verrichte prestatie

- of de verleggingsregeling m.b.t. de omzetbelasting al dan niet van
toepassing is

- de BTW nummers van de Opdrachtnemer en de geadresseerde
Slechts indien aan alle vereisten is voldaan zullen facturen in be
handeling worden genomen.

Een door V&SH ontvangen factuur zal binnen negentig (90) dagen na
ontvangst door V&SH worden voldaan, onder de voorwaarde dat de
Werkzaamheden conform de Deelovereenkomst of Projectovereen-
komst en deze Algemene Voorwaarden zijn verricht.
Betaling door V&SH houdt geen aanvaarding in van enig deel van de
uitgevoerde Werkzaamheden en beperkt niet het recht van V&SH om
claims in te stellen of schadevergoeding te eisen.
Partijen zullen meewerken aan technologische vernieuwingen op het
gebied van factureren.
Zekerheden voor zover vereist door de Algemene Voorwaarden,
Raamovereenkomst en/of de Deelovereenkomst of Project-overeen-
komst zullen overeenkomstig de tussen partijen gemaakte afspraken
en conform een model door een bank of verzeke-ringsmaatschappij,
goedgekeurd door V&SH, worden afgegeven. Indien de geldigheid
van een dergelijke garantie vervalt voordat de gebeurtenis plaatsvindt
waarvoor de garantie oorspronkelijk afgegeven is, dient de Opdracht-
nemer te zorgen voor verlenging van de geldigheidsduur zoals wordt
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verlangd door V&SH. Het cederen van vorderingen is voor beide par-
tijen niet toegestaan.

V&SH is bevoegd om op de bedragen die zij uit welken hoofde ook
verschuldigd is aan de Opdrachtnemer en/of aan Opdrachtnemer ge-
lieerde vennootschappen in mindering te brengen de bedragen die
V&SH uit welken hoofde ook, te vorderen heeft van de Opdrachtnemer
en/of aan de Opdrachtnemer gelieerde vennootschappen. Deze bepa-
ling laat onverlet enig beroep dat V&SH op verrekening kan doen.

Keten- en Inlenersaansprakelijkheid

Voorzover op een overeenkomst Keten- en/of Inlenersaansprakelijkheid
van toepassing zijn, gelden de navolgende bijzondere verplichtingen
voor Opdrachtnemer:

a. aan V&SH een mandagenregister te overhandigen, welke per
werknemer van de Opdrachtnemer vermeldt: naam, Burgerser
vicenummer (BSN), datum, gewerkte uren;

b. aan V&SH desgevraagd de loonstaten ter inzage te verstrekken;

c. al zijn verplichtingen jegens de door hem in het werk gestelde
werknemers strikt na te komen;

d. telkenmale op verzoek van V&SH een verklaring te tonen, inzake
zijn betalingsgedrag bij de Belastingdienst met betrekking tot zijn
afdracht van loonbelasting en sociale verzekeringspremies;

e. V&SH te vrijwaren voor haar aansprakelijkheid jegens de op-
drachtgever en/of derden wegens het niet naleven door de Op-
drachtnemer van zijn verplichtingen ingevolge de overeenkomst
dan wel ingevolge de wet.

V&SH heeft steeds het recht de door de Opdrachtnemer terzake van
het werk verschuldigde premies sociale verzekeringen en loonbelas-
ting, waarvoor V&SH ingevolge de Keten- en Inlenersaansprakelijkheid
hoofdelijk aansprakelijk is aan de Opdrachtnemer te betalen door stor-
ting op diens geblokkeerde G-rekening.

Onverminderd het in het voorgaande lid bepaalde is V&SH te allen
tijde gerechtigd de hierboven bedoelde bedragen aan premie sociale
verzekering en loonbelasting rechtstreeks te storten naar de Belasting-
dienst. Dientengevolge is de Opdrachtnemer indien V&SH van dit recht
gebruik maakt gehouden op zijn facturen niet het verschuldigde BTW-
bedrag op te voeren, maar ten aanzien van de BTW te vermelden:
'BTW VERLEGD’, voor zover wettelijk is toegestaan. V&SH informeert
de Opdrachtnemer indien zij van het recht als voorzien in dit lid gebruik
wil maken, een en ander voorafgaand aan de eerste betaling. V&SH is
in voornoemde gevallen door betaling hiervan jegens de Opdrachtne-
mer gekweten, voorzover het deze bedragen betreft.

Indien V&SH na aansprakelijkstelling voor niet betaalde belasting en
premies door de Opdrachtnemer of na hem komende onderaannemers
deze belasting en premies heeft moeten voldoen heeft V&SH ten be-
lope van het gehele bedrag dat door hem is voldaan, verhaal op de
Opdrachtnemer. De vordering van V&SH wordt vermeerderd met de
wettelijke rente en gemaakte kosten. Door voldoening door V&SH aan
de verplichtingen ingevolge de geldende CAO jegens de werknemers
van haar Opdrachtnemer heeft V&SH op Opdrachtnemer verhaal ten
belope van hetgeen door V&SH te dezer zake is voldaan, vermeerderd
met de wettelijke rente en gemaakte kosten.

Verbod tot uitbesteding en cessie. Bevoegdheid tot verrekening

Het is de Opdrachtnemer verboden zonder schriftelijke toestemming
van V&SH de overeenkomst of de uitvoering daarvan geheel of ge-
deeltelijk aan derden over te dragen of uit te besteden. V&SH is te
allen tijden bevoegd de overeenkomst zonder toestemming van de Op-
drachtnemer geheel of gedeeltelijk over te dragen aan enige andere
entiteit van VolkerWessels.

Vorderingen van de Opdrachtnemer op V&SH zijn behoudens schrifte-
lijke toestemming van V&SH niet overdraagbaar.

V&SH is steeds bevoegd al hetgeen zij aan de Opdrachtnemer ver-
schuldigd wordt of is te verrekenen met hetgeen de Opdrachtnemer
en/of aan de Opdrachtnemer gelieerde ondernemingen, al dan niet
opeisbaar, onder voorwaarden of tijdsbepaling, aan enige tot het
V&SH concern behorende vennootschap schuldig wordt of is. De Op-
drachtnemer is tot enige verrekening slechts bevoegd na schriftelijke
toestemming van V&SH.

Geheimhouding/Intellectueel Eigendom

Zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van V&SH is het de
Opdrachtnemer en het Ingeleend Personeel niet toegestaan enige
informatie, waarvan het vertrouwelijke karakter geacht kan worden be-
kend te zijn bij het Ingeleend Personeel en/of de Opdrachtnemer, onder
meer doch niet uitsluitend de gegevens betreffende de Algemene Voor-
waarden, de Raamovereenkomst, de Deelovereenkomst of



16.2

16.3

16.4

16.5

17.
171

17.2

17.3

17.4

18.
18.1

Projectovereenkomst, de Werkzaamheden, het materiaal, het ontwerp,
alle gegevens van klanten van V&SH, de apparatuur en/of de te verle-
nen diensten, noch het doel waarvoor deze bestemd zijn, openbaar te
maken en/ of aan derden te communiceren.

De Opdrachtnemer en het Ingeleend Personeel garanderen dat bij af-
loop van de inleenperiode alle gegevens van V&SH, haar (voormalige)
klanten en andere relaties, waarover de Opdrachtnemer en/of het Inge-
leend Personeel beschikt, over te dragen en beschikbaar te stellen aan
V&SH.

De Opdrachtnemer, haar personeel en het Ingeleend Personeel zullen
alle informatie waar zij vanuit de systemen waarin zij werken, kennis
van nemen, geheim houden en niet openbaar maken en/of aan derden
communiceren.

Alle ontwerpgegevens, ontwerpen, tekeningen en andere documenten
die door V&SH aan de Opdrachtnemer en/of het Ingeleend Personeel
zijn verstrekt zijn vertrouwelijk en mogen zonder voorafgaande schrifte-
lijke toestemming van V&SH niet gebruikt worden voor enig ander doel
dan voor de correcte uitvoering door het Ingeleend Personeel van de
Werkzaamheden.

Indien de regels uit dit artikel worden overtreden, is de Opdrachtnemer
een direct opeisbare boete van EUR 50.000,00 verschuldigd.

Verzekeringen

De Opdrachtnemer dient tenminste de volgende verzekeringen te
hebben en in stand te houden in verband met de uitvoering van de
Werkzaamheden, bij verzekeraars en op voorwaarden naar genoegen
van V&SH. De verzekeringsvoorzieningen in dit artikel genoemd beper-
ken of ontslaan de Opdrachtnemer niet van zijn verantwoordelijkheid.
* Werknemers- en werkgeversverzekering of soortgelijke wettelijke
sociale verzekering in overeenstemming met de toepasselijke wet-
telijke vereisten;
* W.A.-verzekering met een dekking van ten minste EUR 2.500.000,-
per gebeurtenis betreffende dood, letsel en zaakschade.
Indien verlangd door V&SH dient de Opdrachtnemer zijn verzekeraar(s)
een verzekeringscertificaat te laten afgeven, dat de soort verzekering en
de gedekte bedragen vermeldt, evenals de verzekerde periode van elke
polis, plus een verklaring dat geen verzekering beéindigd of ingrijpend
gewijzigd zal worden gedurende de uitvoering van de Werkzaamheden,
zonder dat daarvan uiterlijk 30 kalenderdagen van tevoren schriftelijk
kennis wordt gegeven aan V&SH.
De toepasselijke verzekeringsdekking dient van kracht te zijn, naar
genoegen van V&SH, gedurende de gehele periode waarin de Werk-
zaamheden worden uitgevoerd tot de Deelovereenkomst en/of
Projectovereenkomst is beéindigd.
Afgezien van het gestelde in dit artikel “Verzekeringen”, is het aan de
Opdrachtnemer verzekeringsvoorzieningen te treffen om zijn aanspra-
kelijkheid te dekken. Indien de Opdrachtnemer te eniger tijd nalatig is
of weigert een vereiste verzekering te sluiten, of indien een verzeke-
ring beéindigd wordt, dan is V&SH gerechtigd zelf in deze verzekering
te voorzien. In dat geval wordt de door V&SH op basis van de over-
eenkomst c.q. Deelovereenkomst te betalen prijs verminderd met het
bedrag van de door V&SH ter zake gemaakte kosten.

Gehele of gedeeltelijke ontbinding

V&SH behoudt zich het recht voor om de uitvoering van de overeen-
komst op te schorten dan wel, naar haar keuze, de overeenkomst door
een schriftelijke verklaring en zonder voorafgaande ingebrekestelling,
kennisgeving of rechterlijke tussenkomst, met onmiddellijke ingang ge-
heel of gedeeltelijk te beéindigen of te ontbinden met behoud van alle
haar toekomende rechten op vergoeding van kosten, schade en rente,
indien:

het faillissement of surseance van betaling van of door Opdrachtnemer
is/wordt aangevraagd;

de Opdrachtnemer de bedrijfsvoering staakt dan wel de zeggenschap
daarover aan een ander overdraagt, tenzij de over-dragende partij aan-
nemelijk maakt dat de uitvoering van deze overeenkomst geen nadeel
ondervindt;

de Opdrachtnemer onder curatele wordt gesteld;

beslag gelegd wordt, welke de overeengekomen prestatie van de Op-
drachtnemer verhindert;

aan personeel, ressorterende onder V&SH of V&SH’s opdrachtgever
enige voor V&SH onaanvaardbare gift of belofte in welke vorm ook zal
zijn gedaan of aangeboden;

de opdrachtgever van V&SH zijn aan V&SH verstrekte opdracht in ver-
band waarmede deze laatste aan de Opdrachtnemer opdracht heeft
verleend intrekt.

Opdrachtnemer één of meer van haar verplichtingen voortvloeiende uit,
of anderszins verbandhoudende met de overeenkomst niet, niet-tijdig
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of niet behoorlijk nakomt, of vaststaat dat nakoming zonder tekortko-
ming onmogelijk zal zijn;

De ontbinding vindt plaats zonder dat enige ingebrekestelling of rech-
terlijke tussenkomst zal zijn vereist, door V&SH’s desbetreffende
schriftelijke mededeling aan de Opdrachtnemer. Ingeval van ontbinding
zal de afrekening plaatsvinden op basis van hetgeen reeds ter uitvoe-
ring is verricht en aanvaard, eventueel met verrekening van hetgeen
V&SH toekomt als schadevergoeding wegens wanprestatie.

In het geval onder lid 18.1.f zal door V&SH aan de Opdrachtnemer
slechts schadevergoeding verschuldigd zijn indien en voorzover V&SH
terzake van het aan de Opdrachtnemer opgedragen onderdeel van het
werk aanspraak op de schadevergoeding bij V&SH’s opdrachtgever
kan worden gemaakt.

Indien één der partijen onverminderd het bepaalde in de voorafgaan-
de leden na deugdelijke ingebrekestelling zijn verplichtingen terzake
van deze overeenkomst niet nakomt, is de Opdrachtnemer gerech-
tigd deze overeenkomst — geheel of gedeeltelijk — zonder rechterlijke
tussenkomst als ontbonden te beschouwen. Het recht op schadever-
goeding blijft hierbij bestaan. In geval van beéindiging of ontbinding is
V&SH nimmer tot welke vorm van schadevergoeding ook gehouden.
Opdrachtnemer is gehouden V&SH te vrijwaren van en schadeloos te
stellen voor vorderingen van derden die door of in verband met de be-
eindiging of ontbinding zijn ontstaan.

Overige bepalingen, toepasselijk recht en bevoegde rechter

Indien één of meerdere bepalingen uit deze Algemene Voorwaarden
ongeldig blijken te zijn of door een rechter buiten werking worden ge-
steld, blijven de overige bepalingen onverkort van kracht.

Op alle verbintenissen tussen V&SH en Opdrachtnemer is Nederlands
recht van toepassing.

Alle geschillen tussen partijen die voortvloeien uit, dan wel anderszins
verband houden met enige overeenkomst en/of deze Algemene Voor-
waarden zullen in eerste instantie uitsluitend worden berecht door de
Rechtbank Rotterdam, tenzij V&SH een andere bevoegde rechter pre-
fereert.



